CAMARA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
Rua Pedro Domingues de Souza, 374 - CEP 86.330-000 - Fone (43) 3627-1023
E-mail: cmleopolis@ibest.com.br

EDITAL N°001/2010

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

A CAMARA MUNICIPAL DE LEOPOLLIS, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista as necessidades do Servico Publico Municipal e em cumprimento ao disposto no Artigo 37 da
Constituicdo Federal, em conformidade com a Lei Municipal n® 795/2003, Resolug¢des n® 003/2002, n°
06/2009, n° 07/2009, n° 08/2009, n° 03/2010 e na Lei Organica do Municipio, TORNA PUBLICA a
abertura de inscricdes a0 CONCURSO PUBLICO visando ao preenchimento de vagas para 0s cargos
mencionados abaixo:

1 - CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO

CARGA
CARGO PUBLICO VAGAS VENC”F\Q"$ENTOS HORARIA ”\TS’%XQ&EO REQUISITOS
SEMANAL
Curso Superior em
Advogado (a) o1 R$ 1.918,31 20 R$ 80,00 |Direito e Registro no
Orgdo de Classe.
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.139,18 40 R$ 50,00 | NN Medio
Completo.

2— DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Concurso sera regido por este Edital e executado pelo IEPE — Instituto de Ensino, Pesquisa e
Extensdo de Cornélio Procopio - PR.

2.2 O Concurso Publico consistird da avaliacdo de conhecimentos, mediante a aplicacdo de Prova
Obijetiva e Prova de Titulos, de acordo com a especificidade do cargo, em conformidade com o
estabelecido neste Edital.

2.3 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas pelo Regime Juridico Estatutario.

2.4 Ainscrigdo no Concurso Publico implicaré a aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e
em outros que forem publicados durante a realizacdo do Concurso Publico, cujas regras, normas e
critérios obrigam-se os candidatos a cumprir.

2.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos
atos concernentes ao Concurso Publico, divulgados no site www.iepevirtual.com.br, obrigando-se a
atender aos prazos e condicBes estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante o
periodo de validade do concurso.

2.6 Preenchidas as vagas na forma prevista neste Edital e, eventualmente, surgindo novas vagas durante
0 prazo de validade do Concurso, serdo convocados os demais candidatos aprovados, obedecendo-se
rigorosamente & ordem de classificacao.

2.7 O namero de vagas que consta no Edital serd preenchido durante o prazo de validade do concurso.

2.8 As descri¢Oes das atribui¢bes dos cargos constam no Anexo | deste Edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS

3.1 Além da aprovacdo no concurso, na forma estabelecida neste Edital, a investidura do candidato no
CARGO esté condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:
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3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis, nos termos do § 1° do Artigo 12° da Constituicdo Federal.

3.1.2. Ter completado dezoito anos de idade até a data da contratagéo.

3.1.3. Estar em gozo dos direitos politicos e quite com a justica eleitoral; se candidato do sexo
masculino, devera também estar quite com as obrigagdes militares.

3.1.4. Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

3.1.5. Estar ciente de que, se aprovado, quando da nomeagdo devera comprovar que preenche TODOS
OS REQUISITOS EXIGIDOS para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do
direito a vaga.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢Oes estardo abertas a partir do dia 09 até o dia 23 de abril de 2010, das 8h as 11h30 e das
13h as 16h (exceto sdbado, domingo e feriado), no prédio da Camara Municipal de Ledpolis (Sala de
Sessdo da Camara), sito a Rua Pedro Domingues de Souza, n° 374, em Ledpolis— Parana.

4.1.1. O recolhimento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado através de deposito em Conta
Corrente Pessoa Juridica na agéncia do Banco do Brasil, a favor da Camara Municipal de Leopolis,
Agéncia 3767-2 — Conta Corrente: 7308-3. Apds 0 pagamento da taxa, 0 comprovante de
pagamento da inscri¢do devera ser anexado a ficha de inscricdo. Os dep6sitos poderao ser feitos nas
Agéncias do Banco do Brasil, Casas Lotéricas e Correspondentes Bancarios.

4.2. No ato da inscri¢éo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade e xerox do documento de identidade ou documento de acordo com item
6.1.2 item III.

b) Comprovante de recolhimento da taxa de inscricao.
c) A ficha de inscricdo devidamente preenchida, em letra de forma, sem rasuras.

d) O candidato ao cargo de Advogado (a) para o qual esta prevista a prova de titulos, devera anexar
os titulos através de COPIA AUTENTICADA.

4.3. O recolhimento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado até o Ultimo dia de inscricao.
4.4. Sera cancelada a inscrigdo paga em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo.

4.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em
caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da Camara Municipal.

4.6. As inscrigdes serdo feitas pessoalmente pelo candidato ou por procuracao.

4.6.1. Serd admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracdo simples do interessado,
acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato. Estes documentos serdo
retidos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuracéo.

4.6.2. O comprovante de inscricdo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a inscrigéo.

4.6.3. No caso de uma mesma pessoa ser procuradora de varios candidatos, sera necessaria uma
procuracdo para cada candidato.

4.6.4. O candidato assumird total responsabilidade das consequéncias pelos erros cometidos por seu
procurador, ao efetuar a inscrigéo.

4.7. Ndo serdo aceitas inscri¢des por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia,
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DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporéneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

4.8. N&@o haverd isencédo de taxa de inscricao.

4.9. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicacdo das provas, uma vez que s6 podera concorrer a uma op¢ao de cargo.

4.10. Ao efetuar a inscrigdo, o candidato assume o compromisso, tacito, de que aceita as condicOes
estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizacdo das fases do
Concurso Publico.

4.11. As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato ou seu
procurador, reservando-se a Comissdo Especial deste Concurso Publico o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer
dados inveridicos.

4.12. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Opgao de CARGO.
4.13. O valor da inscri¢do ndo podera ser transferido a titulo de pagamento para terceiros.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das Provas, devera levar um (a)
acompanhante que ficard em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianga.

4.15. Os eventuais erros de digitacdo quanto ao nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, etc., deverdo constar em folha de ocorréncia no dia da respectiva prova.

4.16. O Comprovante de Inscricdo sera exigido para o ingresso do candidato no local das provas, devendo
ser apresentado juntamente com o documento de identidade (RG) ou documento de acordo com item
6.1.2.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o0 prazo para as inscri¢des, o Presidente da Comissdo Especial do Concurso, ap6s analise das
mesmas, fard publicar o Edital com a relagdo nominal dos candidatos cujas inscricbes foram
consideradas aptas.

5.2 Serd publicado, até o dia 30 de abril de 2010, no Jornal Gazeta Regional, no site
www.iepevirtual.com.br, e afixado no prédio da Camara Municipal (Sala de Sessdo da Camara), sito
a Rua Pedro Domingues de Souza, n° 374, e demais locais habituais de divulgacdo, o Edital de
Homologacéo das Inscrigdes.

5.3 O candidato devera acompanhar a homologacéao das inscrigdes, para verificar se sua inscrigdo foi aceita.
Caso ndo seja homologada a sua inscri¢do, o candidato ndo podera prestar provas.

6. DAS PROVAS
6.1.DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1.1 A Prova Objetiva seré aplicada no dia 09 de MAIO de 2010, com inicio as 9h e término as 12h, nos
locais a serem divulgados no Edital de homologacdo das inscricdes até o dia 30 de abril de 2010
no Jornal Gazeta Regional e no site www.iepevirtual.com.br.

6.1.2 O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo das provas, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, do Comprovante de Inscri¢do e documento de identidade original.
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6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.7.1

6.1.7.2

6.1.7.3

6.1.7.4

6.1.7.5

6.1.7.6
6.1.7.7

I- N&o serd permitida a entrada do candidato em local de provas, sem o documento de identidade
original e o Comprovante de Inscricdo do Concurso Publico, bem como apds o horario previamente
estipulado, ficando os retardatarios e 0s ausentes automaticamente desclassificados do Concurso
Publico.

I1- Caso o candidato ndo apresente, no dia da realizagéo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, furto e/ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial.

I11- Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pela Secretaria de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo novo, com foto).

IV- Néo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento de identidade.

Serdo aplicadas provas objetivas simultaneamente para todos os candidatos, que consistirdo de 30
(trinta) questdes de maltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E) e uma Unica resposta
correta.

Serd eliminado o candidato que obtiver menos de 50% de acertos das questdes da prova
objetiva.

O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o gabarito de respostas, o
unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato. Em hipotese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas
por erro do candidato. A prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas, abrangendo conhecimentos
nas areas de: Portugués (5 questdes); Matematica (4 questdes); e Conhecimentos Especificos (21
guestdes), conforme os contelidos programaticos constantes no ANEXO | deste Edital.

A aplicacdo das provas serd fiscalizada pela Comissdo Especial de Concurso designada pelo
Presidente da Camara Municipal, vedado o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso.

N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagBes e/ou qualquer outro material de
consulta, inclusive consulta a codigos e/ou a legislacdo. Nao sera permitida também, a entrada de
candidatos portando armas e/ou a utilizagdo de aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, walkman,
palmtop, laptop, receptor, gravador, etc.).

O candidato somente podera entregar as provas e retirar-se do local de realizacdo das mesmas, ap6s
uma hora do inicio.

N&o havera segunda chamada para realizagdo das provas. O ndo comparecimento para a realizagédo de
quaisquer provas implicara a eliminacdo automatica do candidato.

As respostas devem ser transcritas para o gabarito de resposta com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada quest&o.

Questdo ndo respondida, ou assinalada com mais de uma resposta, ou com rasura, ainda que legivel,
seré considerada automaticamente nula.

O candidato é responsdvel pelo correto preenchimento do gabarito e pela sua conservacdo e
integridade, pois em nenhuma hip6tese haverd substituicdo do gabarito.

Terminado o tempo da prova, o gabarito seré retirado sem protelacéo.

Ao final da prova escrita objetiva, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a
fim de assinarem o lacre do envelope das folhas de respostas, juntamente com os fiscais, sendo
liberados, quando todos tiverem concluido a prova.
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6.1.7.8 Em nenhuma hip6tese, sera considerado para corre¢do e respectiva pontuagdo, o caderno de questoes.

6.1.7.9 Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido, sob pena de ser excluido do Concurso, o candidato
que:

| - apresentar atitudes de desacato, desrespeito ou descortesia com quaisquer pessoas da Comisséo
Especial de Concurso, seus auxiliares ou autoridades presentes;

Il — ser surpreendido em flagrante comunica¢do com outro candidato ou pessoa estranha, através de
gestos, verbalmente ou por escrito, bem como consultar livros ou apontamentos, ou qualquer outra fonte
de pesquisa;
6.1.7.10 O Presidente da Camara Municipal através de Portaria n°® 02/2010 nomeou uma Comissdo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico, encarregada de promover, supervisionar e
acompanhar o concurso, 0s seguintes membros: Leonel Alves Ferreira, Maria Aparecida de Oliveira
e Vanilda Aparecida de Souza.

6.1.7.11 O Gabarito de resposta e as provas serdo divulgados no site www.iepevirtual.com.br no dia
10/05/2010, a partir das 14 horas.

6.2 DAS PROVAS DE TITULOS

6.2.1 Para o candidato ao cargo de Advogado (a), havera prova de titulos, que tera carater classificatorio.
Para essa fase serdo analisados e avaliados os titulos dos candidatos em sessdo reservada, conforme
0o ANEXOII.

6.2.2 Participardo da Prova de Titulos todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

6.2.3 Os candidatos que ndo obtiveram nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, n&o terdo seus
titulos analisados e pontuados.

6.2.4 Para a Prova de Titulos somente serdo aceitos os titulos apresentados através de COPIA
AUTENTICADA, legivel e em bom estado de conservacdo. Em hip6tese alguma serdo recebidos
e/ou retidos 0os documentos originais.

6.2.5 As copias dos titulos entregues ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

6.2.6 Nao sera admitida, em hipétese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a data de entrega dos
Titulos ou titulos encaminhados via fax, correio eletrénico ou anexados em protocolos de recursos.

6.2.7 OS TITULOS DEVERAO SER ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO.

6.2.8  Serdo considerados titulos os cursos de pos graduagdo: Lato Sensu (especializacdo), Stricto Sensu
(mestrado e doutorado) e APENAS UMA POS GRADUACAO. Pontuados da seguinte forma:

» Titulo de Especialista: serdo atribuidos no maximo 15,0 (quinze) pontos;
= Titulo de Mestre: serdo atribuidos no maximo 20,0 (vinte) pontos;
= Titulo de Doutor: serdo atribuidos no maximo 25,0 (vinte e cinco) pontos.

6.2.9 Serdo considerados titulos de pos-graduacdo Stricto Sensu ( mestrado e doutorado) cursados em
programas recomendados ou reconhecidos pela CAPES - Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior, que sejam relacionados & area de atuacdo do cargo e que tenham sido
concluidos até a apresentacado dos titulos.

6.2.10 Serdo considerados titulos de pos-graduacdo Lato Sensu ( especializa¢do) que estejam de acordo
com as normas estabelecidas pela legislagdo vigente, com no minimo 360 horas, que possuam
relacdo direta com a area de atuacdo inerente ao cargo desejado e que tenham sido concluidos até a
data da apresentagdo dos titulos.

6.2.11 Serdo considerados também atestados de conclusdo dos cursos de Pds—graduacdo: especializacéo,
mestrado ou doutorado, desde que constem as disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo, carga-
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horéria, acompanhada de historico escolar e ata que aprovou a monografia de especializagdo, a
dissertacdo de mestrado ou a tese de doutorado, convalidados pela instancia superior da instituicdo
que promoveu.

6.2.12 Serdo considerados cursos de Aperfeicoamento, desde que sejam na &rea de atuacdo, 0S cursos,
palestras, capacitacdo, simp0dsios e estagios na area de atuacdo, realizados no periodo 2005 até a data
do término das inscri¢cBes do Concurso. Os mesmos serdo pontuados da seguinte forma:

= A certificados com carga horéria de 08 (oito) a 19 (dezenove) horas, sera atribuido 1,0 (um) ponto
por certificado.

= A certificados com carga horéaria de 20 (vinte) a 39 (trinta e nove) horas, serdo atribuidos 2,0 (dois)
pontos por certificado.

= A certificados com carga horéria de 40 (quarenta) horas a 79 (setenta e nove) horas, serdo atribuidos
3,0 (trés) pontos por certificado.

= A certificados com carga horaria igual ou acima de 80 (oitenta) horas, serdo atribuidos 4,0 (quatro)
pontos por certificado.

6.2.13 Nos cursos de Aperfeicoamento, a declaracdo ou atestado devem ser apresentados em papel
timbrado do 6rgdo ou empresa responsavel, conter carimbo da instituicdo e assinatura da autoridade
competente.

6.2.14 Somente serdo pontuados os titulos apresentados em que constem a carga horaria de, no minimo, 8
(oito) horas.

6.2.15 Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro do
Anexo Il do Critério de Avaliacdo de Titulos.

6.2.16 Os Diplomas e Certificados obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar
convalidados de acordo com a legislacdo patria vigente.

6.2.17 Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

6.2.18 A prova de titulos € classificatdria; assim sendo, o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no
prazo e no local estipulados neste Edital, tera sua classificacdo de acordo com o item 7.2.

6.2.19 Nao seréa considerada, na Prova de Titulos, a titulagdo minima exigida para ingresso no cargo.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

7.1. — DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1.1. As provas escritas de portugués; matematica e conhecimentos especificos serdo avaliadas numa escala
de zero a cem pontos.

7.1.1.1. Ser&o eliminados do Concurso os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos.
7.1.1.2. O candidato eliminado na forma do item anterior, ndo tera classificacdo alguma no Concurso
Publico.

7.2 — DAS PROVAS DOS TITULOS
7.2.1. A prova de titulos sera avaliada na escala de cinquenta a cem pontos, de acordo com a tabela constante
no ANEXO 11 do presente Edital.

7.4 — DA CLASSIFICACAO

7.4.1. DA CLASSIFICACAO FINAL PARA OS CARGOS SOMENTE COM PROVA ESCRITA
OBJETIVA

7.4.1.1. A classificacdo final consistird na nota obtida na prova escrita objetiva.
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7.4.1.2. Todos os calculos serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima, se 0
algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

7.4.2. DA CLASSIFICACAO FINAL PARA OS CARGOS COM PROVA ESCRITA OBJETIVA E
PROVA DE TITULOS

7.4.2.1. A classificacdo final serd obtida pela média ponderada das duas provas, em que prova escrita
objetiva tera peso 8 (oito), e a prova de titulo terd peso 2 (dois).

8- DO RESULTADO DAS PROVAS E DO RESULTADO FINAL

8.1 A pontuacdo das notas obtida das provas objetivas e provas de titulos do Concurso Publico, sera
divulgado no site www.iepevirtual.com.br, e afixado no prédio da Camara Municipal, até o dia 21 de
maio de 2010.

8.2 A publicacdo do Edital do Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no Jornal Gazeta
Regional, no site www.iepevirtual.com.br, e afixado no prédio da Camara Municipal de Leopolis, em
até 20 (vinte) dias apos a realizacdo das Provas Objetivas.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente:
9.1.2. ao candidato com maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
9.1.3. persistindo o empate, ao que for mais idoso.

10. DOS RECURSOS
10.1 E facultado ao candidato interpor recurso, contra:
10.1.1 A inscri¢do indeferida, no prazo de 1 (um) dia util apds a divulgacéo das mesmas.

10.1.2 O gabarito ou questdes da prova objetiva, no prazo de 1 (um) dia util apds a divulgacdo dos
mesmos.

10.1.3 Da pontuagdo final, obtida pelo resultado das provas objetivas e prova de titulos, poderd o
candidato, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, interpor recurso, apos a divulgacdo dos mesmos.

10.2 Cada recurso deveréa conter:
10.2.1 Folhas separadas para questfes diferentes.

10.2.2 Em cada folha, indicacdo da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pela Comisséo Especial de Concurso.

10.2.3 Para cada questdo, argumentacdo Idgica e consistente.
10.3 O candidato deverd entregar 2 (duas) vias idénticas de recursos (original e uma copia).

10.4 Os recursos deverdo ser datilografados ou digitados em formulario préprio, de acordo com o modelo
definido no ANEXO 111 deste Edital.

10.5 Os recursos deverdo ser protocolados dentro dos prazos estabelecidos pelo Edital, na sede do IEPE -
Instituto de Ensino, Pesquisa e Extensao, sito a Rua Portugal, 536, em Cornélio Procopio—PR, nos
seguintes horarios: das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min. Os recursos poderdo ser também
postados, via SEDEX, ao enderego acima, desde que dentro dos prazos estabelecidos no item 10.1 deste
Edital.

10.6 A Comissdo Especial de Concurso, depois de conhecer as razfes apresentadas pelo recorrente, fara a
revisdo do objeto do recurso e emitira parecer fundamentado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.
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10.7 Apds a apreciacdo do recurso contra o gabarito, serd divulgado o gabarito oficial definitivo no site
www.iepevirtual.com.br.

10.8 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

10.9 Se houver recurso procedente de alguma questdo ap6s a divulgacao do gabarito, os efeitos decorrentes
serdo aplicados a todos os candidatos, independentemente de terem ou ndo recorrido, ou de terem ou
ndo marcado a opgéao divulgada como correta pelo gabarito provisorio.

10.10 Serdo indeferidos liminarmente 0s recursos inconsistentes e que ndo apresentarem devidamente
fundamentadas as questdes ou pontos recorridos, e 0s apresentados fora do prazo e/ou fora das
especificagdes estabelecidas neste Edital.

10.11 Na&o sera aceito recurso via fax e/ou correio eletronico.

10.12 O IEPE - Instituto de Ensino, Pesquisa e Extensdo, encaminhara conclusao fundamentada sobre o
recurso, emitida pela Banca Examinadora e Julgadora, para o endereco eletrénico e/ou endereco
residencial do candidato.

10.13 O IEPE — Instituto de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ndo se responsabiliza por enderego eletrnico
e/ou endereco residencial ndo informado ou informado com dados erréneos pelo candidato.

10.14 A Banca Examinadora e Julgadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisfes, razédo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11. DA CONVOCACAO E NOMEACAO

11.1Para a convocacdo dos candidatos aprovados no Concurso serd obedecida rigorosamente a ordem de
classificagdo.

11.2 A aprovacdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao.
Durante o periodo de validade do Concurso, a Camara Municipal reserva-se o direito de proceder as
contratacBes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e até o nimero de vagas existentes.

11.3 A aprovacao no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagao ou ascensao.

11.40 candidato convocado tera 10 (dez) dias a contar da publicacdo da convocagdo no Jornal Gazeta
Regional, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos para ser encaminhado para exames
pré admissionais e apresenta¢do dos documentos.

11.5A inexatiddo de declaragbes ou dados e a irregularidade na documentacdo, verificadas em qualquer
etapa da selecdo, importardo a eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo de outros
procedimentos legais pertinentes.

11.6 O candidato convocado, sera admitido no cargo, se apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

= comprovacao de possuir os requisitos exigidos no Edital;

= comprovagéo do Registro no Orggo de Classe, da sua respectiva categoria profissional, para o cargo
de Advogado (a);

» declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas de governo, e
também ndo usufrui de nenhum beneficio de aposentadoria, para fins do disposto no artigo 37,
incisos XV e paragrafo 10 da Constituicdo Federal;

= titulo eleitoral e comprovante de ter votado na ultima eleicao;
= (uitagcdo com o Servico Militar (se do sexo masculino);
= fotocOpia do comprovante de escolaridade com habilitagdo legal;
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= fotocOpia dos documentos pessoais;
= Certidao de ndo possuir antecedentes criminais;

= Qutros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacdo, conforme solicitacdo do
Edital de convocacdo.

11.7 A admissdo esta condicionada & comprovacdo de que o candidato goza de boa salde fisica e mental,
atestada por exames médicos pré-admissionais, realizados por médico do trabalho.

11.8 A admissdo esta condicionada a comprovacao de ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro que
tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacbes civis, nos termos do 8 1° do Artigo 12° da
Constituicdo Federal, de ter completado dezoito anos de idade até a data da contratagéo.

11.9A Admissdo estd condicionada & comprovacdo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica,
penalidade por pratica de atos desabonadores.

11.10 As vagas constantes do Edital serdo preenchidas de acordo com as necessidades da Administracéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscri¢do do candidato implicaré a aceitacdo das normas para o Concurso contidas neste Edital, em
outros editais e comunicados a serem publicados.

12.2 0 prazo de validade do Concurso esgotar-se-a em 2 (dois) anos a contar da data de publicacdo de
homologacéao do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracéo.

12.30 candidato que, ao ser convocado para admissdo e por motivo justificado ndo o fizer, sera
reclassificado em Gltimo lugar, mediante assinatura de um termo de concordancia.

12.4 A contratagdo do candidato para o cargo fica condicionada & aprovacdo em inspecdo médica a ser
realizada e ao atendimento das condi¢des previstas neste Edital.

12.5 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Chefe do Poder Legislativo publicado
no Jornal Gazeta Regional e afixado no prédio da Camara Municipal.

12.60 candidato aprovado no Concurso Publico dever4d manter atualizado seu endereco residencial e
numero de telefone para contato.

12.7Nédo serdo fornecidos atestados, certificados, certiddes ou declaracdes relativas ao Concurso,
classificagdo ou nota de candidato, valendo para tal fim a homologagédo do resultado final publicado no
Jornal Gazeta Regional.

12.8 Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso, a
qual poderd utilizar-se de normas e leis pertinentes ao assunto.

Ledpolis, 08 de abril de 2010.

José Osvaldo Tognato
Presidente da Camara Municipal
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