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ANEXO IV — DAS ATRIBUICOES

CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

NIVEL SUPERIOR

CARGO: ADVOGADO (A)

ATRIBUICOES: Acompanhar os processos judiciais, em todas as instancias e em
todas as esferas nas quais o municipio é réu, autor ou litisconsorte, na regular
representacdo processual do Municipio; acompanhar, no aspecto de assessoramento
juridico, todos os processos administrativos externos, afetos ao Tribunal de Contas e
Ministério Pablico, nos quais 0 Municipio € réu ou autor; acompanhar, no aspecto de
assessoramento juridico, os processos administrativos internos, referentes a todos os
aspectos da Administracdo Municipal; acompanhar o0s processos administrativos
internos referentes a licitaces, na aposi¢do de visto em todos o0s atos convocatorios;
elaborar contratos administrativos; elaborar pareceres em geral, em especial referentes a
contratacOes diretas, dispensa e inexigibilidade de licitacdo, contratos administrativos
em andamento, assentamentos funcionais e outros assuntos de interesse municipal;
examinar textos de projetos de leis a serem encaminhados ao Legislativo local; orientar
juridicamente os demais setores.

CARGO: CONTADOR (A)

ATRIBUICOES: Preparar e elaborar o Orcamento Plblico e as Leis do Plano
plurianual, de Diretrizes orcamentarias e Orcamentaria anual, dentro do prazo
antecipado e estabelecido pela Administracdo. Registrar e escriturar sistematica e
diariamente todas as receitas e despesas do Municipio. Realizar, acompanhar, revisar e
corrigir todos os atos relativos aos estdgios da receita: Previsdo, Lancamento,
Arrecadacdo, Recolhimento; Controlar e registrar a divida ativa e auxiliar na sua
recuperacdo. Verificar a possibilidade de Renuncia de receita e elaborar estimativas de
impacto orcamentario-financeiro. Classificar e registrar as despesas conforme plano de
contas orcamentario. Registrar, controlar e corrigir os atos de atendimento das
condicdes para a realizacdo das despesas em todos os estagios de: Fixacdo,
Programacdo, Licitacdo, Empenho, Liquidacdo, Suprimento, Pagamento, Realizar,
revisar e controlar a execucdo Orcamentaria a Distribuicdo de cotas. Registrar, controlar
e acompanhar a receita arrecadada, as metas de arrecadacdo, o cronograma de execugéo
mensal de desembolso, a programacdo financeira, o fluxo de caixa a limitagdo de
empenho. Registrar, controlar e zelar para o atendimento dos Limites constitucionais e
legais de gasto com pessoal, servicos de terceiros, saude, fundos, assisténcia social,
educacdo, divida publica,alienagdo de bens, das Cémaras Municipais. Preparar,
organizar e realizar as audiéncias publicas, a prestacdo de contas, publicidade das contas
publicas, com a maxima antecedéncia possivel em relacdo aos seus prazos. Preparar e
executar a publicacdo, antecipadamente aos prazos, dos instrumentos e documentos
exigidos pela legislagdo. Organizar e executar, antecipadamente aos prazos, todos os
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procedimentos de registros e langamentos de dados nos Sistemas de Informagdes do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e dos outros Orgédos Estaduais e Federais.

CARGO: ENFERMEIRO (A)

ATRIBUICOES: Direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bésica da
instituicdo de saude, publica e chefia de unidade de enfermagem, organizacéo e direcao
do servico de enfermagem e de suas atividades técnicas, planejamento, organizacéo,
coordenacdo, execucdo e avaliagdo dos servicos de assisténcia de enfermagem,
prescricdo da assisténcia de enfermagem a pacientes graves com risco de vida, e todas
as outras atribuicOes inerentes a legislacao que prescreve a profissdo de enfermeiro(a).

CARGO: ENGENHEIRO (A) CIVIL

ATRIBUICOES: Analisar solicitacbes para a instalacdo de atividades comerciais,
verificando a adequacéo do uso e da edificacdo, a legislacdo municipal vigente. Analisar
projetos de construgdes de edificacdes, implantacdo de loteamentos e parcelamento do
solo, verificando quanto a adequacdo dos mesmos a lei municipal vigente. Efetuar o
atendimento do publico em geral e de profissionais atuantes na area de construcao civil,
prestando informacgdes com base na legislacdo municipal vigente, nos dados cadastrais e
nos procedimentos da Secretaria.Realizar vistorias técnicas em obras de edificacOes,
loteamentos e faixas de drenagem, verificando quanto a adequacdo dos mesmos aos
projetos aprovados e a legislagdo municipal vigente.Realizar vistorias técnicas em
terrenos, areas e imdveis, visando a conferir quanto as caracteristicas fisicas,
topogréficas e a adequacdo para execucao de obras de construcdo civil.Realizar vistorias
técnicas e acompanhamento em edificacBes, lotes e obras, verificando quanto as
condicbes de seguranca normas e procedimentos de legislacdo vigente.Instruir
tecnicamente processos administrativos e/ou expedientes externos relacionados a obras
em geral, elaborando pareceres técnicos quando necessario.Avaliar a documentagdo dos
imoveis, verificando a validade e a adequacdo as exigéncias estabelecidas na
legislacdo.Executar trabalhos de pericia e avaliacdo de projetos de engenharia e de
loteamentos.Elaborar relatérios de acompanhamento da execucdo de projetos e obras
em geral.Desempenhar atividades de planejamento, supervisdo e elaboracdo de projetos
relacionados a gestdo ambiental urbana. desenvolver acdes de supervisao, planejamento,
estudos, analises, vistorias e emissdo de pareceres relativos a projetos e obras de
construcdo civil.Orientar e acompanhar a instalagdo de equipamentos diversos nos
parques, pracas e jardinetes do Municipio.Compor e acompanhar processos licitatorios,
com especificagcbes técnicas, quantitativas e de custos, bem como fiscalizar o
cumprimento do cronograma estabelecido e orientar na execucdo das obras.Organizar e
promover as atividades relacionadas a projetos, construcdo, reconstrucdo, adaptacao,
reparos, ampliacdo, conservacdo, melhoria, manutencdo e implantagdo do sistema
viario. Avaliar areas para desapropriagdo.Pesquisar e propor métodos de construcao e
material a ser utilizado, visando a obtencdo de solugGes funcionais para o
Municipio.Elaborar normas e especifica¢des de carater técnico, na area de construcao
civil, pavimentacdo e saneamento.Organizar e supervisionar as atividades inerentes a
pesquisas de mercado e composicdo de custos de obras e/ou servigcos.Analisar o
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cadastramento das empresas que executam obras para a Prefeitura Municipal.Executar e
supervisionar servicos prestados por administracdo direta e indireta, na execucdo de
obras de construgdo, ampliagdo, reparacdo e manutencdo dos edificios integrantes do
patrimdnio municipal e das unidades de conservacdo e lazer.Monitorar areas verdes
cadastradas e fundos de vales.Analisar projetos de loteamentos que envolvam terrenos
integrantes do Setor Especial de Areas Verdes (Bosques de Preservacio Permanente)
quanto a ocupacdo de areas com destinacdo a construcao civil (edificacbes) em terrenos
com vegetacdo de porte arboreo.Desempenhar outras atividades correlatas inerentes as
atividades da engenharia civil.

CARGO: FARMACEUTICO (A) / BIOQUIMICO (A)

ATRIBUICOES: Realiza tarefas especificas de desenvolvimento, producao,
dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, domissanitarios e insumos
correlatos. Realiza analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biologicas,
microbiolégicas e bromatoldgicas; participa da elaboragdo, coordenacdo e
implementacdo de politicas de medicamentos; exerce fiscalizacdo sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional; orienta sobre uso de
produtos e prestam servigcos farmacéuticos. Pode realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre drgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres
humanos.

CARGO: FONOAUDIOLOGO (A)

ATRIBUICOES: Atuar em pesquisa, prevencao, avaliacdo e terapia fonoaudioldgicas,
na area da comunicacdo oral e escrita, voz e audi¢do, bem como em aperfeicoamento
dos padrdes da fala e da voz.

CARGO: MEDICO (A) CLINICO GERAL

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que realizam atendimento médico de nivel
Ambulatorial e Pronto Socorro, desenvolvendo as atribuicdes médicas como emissdo de
diagndstico e outros, aplicando recursos de medicina preventiva e/ou terapéutica para
promover a saude e o0 bem estar do paciente. Coordena e participa dos grupos operativos
em equipe multiprofissional.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

ATRIBUICOES: Sjo atribuicdes do médico pediatra, além daquelas ja descritas para
a funcdo de medico: dar assisténcia a crianca e ao adolescente, nos aspectos curativos e
preventivos, este abrangendo agdes em relagcdo a imunizagGes (vacinas), aleitamento
materno, prevengdo de acidentes, além do acompanhamento e das orientagdes
necessarias a um crescimento e desenvolvimento saudaveis das criancas.
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CARGO: MEDICO (A) GINECOLOGISTA

ATRIBUICOES: sdo atribuicdes do médico ginecologista, além daquelas ja descritas
para a funcdo de médico: executar atividades inerentes a promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude da mulher, compreendendo as doencas dos 0Orgdos genitais
internos e externos, abrangendo os setores de Colposcopia, Laparoscopia e
Hiteroscopia.

CARGO: MEDICO (A) NEUROLOGISTA

ATRIBUICOES: Sio atribuicbes do médico neurologista, além daquelas ja descritas
para a funcdo de médico: executar atividades relativas ao estudo dos distdrbios e
patologias dos sistemas nervosos central (cérebro, medula espinhal e alguns nervos da
visdo) e periférico (ramificacdes de nervos que se espalham por todo corpo humano).

CARGO: NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a
habilitacdo em Nutricdo; elaborar o cardapio da merenda para as escolas publicas
municipais; fornecer lista dos produtos e alimentos a serem utilizados no preparo da
merenda escolar; prestar acompanhamento e orientacdes as cantineiras no preparo da
merenda escolar; ministrar cursos e palestras aos professores, alunos e aos demais
servidores das escolas publicas municipais e a populacdo em geral; elaborar e executar
projetos em sua area de atuacdo; orientar os setores de compra e licitagdo da Prefeitura
na aquisicdo de alimentos; executar outras  atividades  correlatas.

CARGO: PSICOLOGO (A)

ATRIBUICOES: Estuda, pesquisa e avalia o desenvolvimento emocional e o0s
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacdo e educacéo; diagnostica e avalia distdrbios emocionais e
mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questbes e acompanhando o(s)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investiga os fatores inconscientes
do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolve pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordena equipes e atividades de area e afins.

NIVEL MEDIO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:  Executar servicos gerais da area administrativa, tais como
separacdo, classificagdo e arquivamento de documentos, transicdo de dados,
langamentos, fornecimentos de informacg6es e atendimento ao publico interno e externo.
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Atender ao publico, recepcionado-o, fornecendo-lhe informacdes, orientacdes e
encaminhando-o0 aos setores desejados; receber e triar correspondéncias em geral,
separando-as e encaminhando-as a seus destinatarios; manter organizados arquivos e
ficharios, manipulando dados e documentos, classificando e protocolando quando
necessario, visando ao controle sistematico de informacg6es; atender ao telefone
prestando informagdes e anotando recados; executar atividades administrativas de
pessoal, material e finangas, classificando e conferindo documentos; operar
equipamentos d audiovisual, fax, datashow e outros; receber materiais diversos,
identificar sua origem e encaminhar ao setor destinado; executar atividades correlatas.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:_ Executar atividades administrativas de apoio aos técnicos de nivel
superior junto ao departamento de salde; executar programa de software do Ministério
da Salde; prestar assessoramento, elaborar e participar da elaboracdo de relatorios
técnicos; prestar servigos de atendimento ao publico; organizar e manter atualizado os
cadastros, arquivos, programas de software e outros; enfim executar atividades
correlatas relativos ao cargo e determinada pela autoridade superior.

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

ATRIBUICOES: Realizar acdes de promocdo e prevencdo em sadde bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a
salde, proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados,
preparar e organizar instrumental e materiais necessarios, instrumentalizar e auxiliar o
cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos, cuidar da manutencdo e
conservacao dos equipamentos odontoldgicos, organizar a agenda clinica, acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acfes de salde de forma
multidisciplinar; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ATRIBUIQC)ES: Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias
técnicas e legais; Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos
domicilios, dentro do planejamento de acles tracado pela equipe; Preparar o usuario para
consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; Zelar pela limpeza e ordem
do material, de equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o controle de infeccdo;
Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho
epidemioldgico; No nivel de suas competéncia, executar assisténcia bésica e agdes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Realizar acdes de educacdo em saude aos grupos de patologias
especificas e as familia de risco, conforme planejamento da USF.
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CARGO: TECNICO DE HIGIENE BUCAL

ATRIBUICOES: Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos
preventivos, individuais ou coletivos, nos usuérios para o atendimento clinicos, como
escovacdao supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana, aplicacédo topica de fluor,
selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com fllor, entre outros;
Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdao do
cirurgido dentista, Cuidar da manutencdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos, Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de
satde da familia no tocante a satde bucal.

CARGO: TECNICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

ATRIBUICOES: Conhecimento em informatica: Sistemas Operacionais windows e
linux, pacote office e banco de dados. Conhecimentos especificos: Transferéncia de
arquivos, documentacdo de sistemas, analise de layouts, conhecimentos para execugdo
dos programas do Ministério da Saude e realizacdo de demais servigos inerentes a
funcéo.

CARGO: TOPOGRAFO

ATRIBUICOES: O topdgrafo tem por atribuicio fazer levantamentos planimétricos e
planialtimétricos, com o0s respectivos registro e calculos; executar nivelamentos
geométricos e transporte de cotas: executar desenhos de plantas baixas e de perfis;
auxiliar no desenvolvimento de projetos de obras do Municipio, auxiliar todos o0s
departamentos quando solicitados e demais atividades inerentes a funcao de topdgrafo.

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES: Visita domicilios periodicamente; assiste pacientes, dispensando-
Ihes cuidados simples de saude, sob orientacdo e supervisdo de profissionais da saude;
orienta a comunidade para promocdo da saude; rastreia focos de doencas especificas;
promove educacgdo sanitaria e ambiental; participa de campanhas preventiva; incentiva
atividades comunitarias; promove comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e
comunidade; participa de reunides profissionais; executa trabalhos na prevencdo e
controle da dengue e outras endemias; executa tarefas administrativas.



